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= PACKAGE 1: Construction du dispositif SERA

7

Co-construction d'une -
théorie du changement du projet

v

Animation d'ateliers de -
co-construction du cadre logique

ﬂ Construction du
dispositif SERA

J Un accompagnement pas & pas pour batir
un dispositif SERA solide et adapté
a votre projet

pertinents du projet =
incluant les indicateurs THEMA

v

Appui & la définition s RESULTAT ATTENDU B8
du plan SERA s

—

Appui a la définition d'indicateurs ~ C

N
¥ = Un dispositif SERA
Appui a la mise en ceuvre s Y/ s:m;téurf: c°h‘i':_"t
et au suivi du plan SERA h T bk

le démarrage du projet.

¢ g2
Appui 2 la réalisation ’ =

d'enquétes baseline / endline  ~ Une approche participative
au service de vos résultats

//
QUELS USAGES ? =

Piloter et ajuster le projet
en s'appuyant sur des données

et des analyses partagées.
e ——

Avoir une boussole commune
pour piloter le projet dans
la bonne direction.

Assurer la cohérence et
l'alignement avec les objectifs
et engagements du projet.

—

Faciliter la prise de décision
et le dialogue entre toutes
les parties prenantes.

Répondre aux exigences de

redevabilité et de transparence EPRICKANGR: Chts i L SO

: pour le plaidoyer, la communication
envers les partenaires B R
et la capitalisation.

et bailleurs.
/——_—_~

———— '
A




= PACKAGE 3 : Renforcement du DATA

Renforcement
v DATA

Réalisation d'un diagnostic
du systéme de données -

{cycle et qualité) S Un accompagnement pour
{ fiobiliser, exploiter et valoriser les
Structuration du systéme S sl i
d'inf l' C et de la décision
= Appa & b structuration den -
ocutil de suivi des donndes < .
= Appui A la mise en place 'd )
e e 1 POURQUOI RENFORCER &
s contrile du workflow LES DONNEES ?

3
Sécurisation ot qualité /\/ Produire des

o Appui &t sécurisation des donndes o données fiables
o« i - yoge dos

-
N e E ) Sécuriser
Amalyse et - Finformation

* Appes & la compilation
ot Fanaliyne dos donndes

= Formation & Fanalyse Faciliter
statistique / qualitative 4
« Formation & le visualisation le pilotage ‘

A\

des donndes
¥ -
Appui & la —_ Renforcer
i construction = :
d'un narratif basé sur - \ le plaidoyer |
les données = g ,/

Des donndes

fiables, sécurisédes
= et exploitées pour

améliorer te pilotage,

l'apprentissage et la

prize de décision.

N RESULTAT
= ATTENDU
L/

i
¥ POUR QUELS BESOINS ?

2 Fiabiliser les données
pour disposer d’informations
justes et utiles.

Structurer le systeme

de collecte, stockage
et contréle qualité.

QUELS USAGES ? 2

Suivre le projet
avec des tableaux de bord
et indicateurs clés.

Alerter et ajuster
en identifiant rapidement
écarts et tendances.

Valoriser les données
pour le reporting,
le plaidoyer et
l'apprentissage.

Mieux analyser

pour éclairer le pilotage

et la décision.
e PURI R

v




= PACKAGE 6 : Appui a la redevabilité annuelle (dit THEMA)

Un accompagnement pour renforcer la qualité
v des données et faciliter le reporting des projets.

g E Q POURQUOI THEMA ?

nﬂ Appui a la collecte
o g des Inccabinics. THEMA Harmoniser le suivi Produire des données

© [ | |
. ' a- Valoriser les résultats
S Appui au remplissage 8= ::pon&tmcngmou Jo.
& - du formulaire THEMA .- o sl s ol
s-
y Des indicateurs THEMA intégrés, collectés et & =
RESULTAT correctement renseignés pour des derné > o > nﬂl - Q
ATTENDU flables, comparables et exploitables, et des
- rapports conformes aux exigences de reporting.  INTEGRER COLLECTER REMPLIR PRODUIRE VALORISER

[ POUR QUELS BESOINS ? mw

Harmoniser le suivi : & — Intégrer THEMA
avec des indicateurs 1 - dans les outils
communs. f ¥ de collecte.

Produire des données fiables Renseigner et consolider
comparables et exploitables. les indicateurs
: du projet.
o — Répondre au reporting Valoriser les résultats
g: et aux exigences bailleurs. | dans les rapports
' et analyses. S




= PACKAGE 7 : Appui d la redevabilité semestrielle

Formation initiale z
a LogAlto

¥

Appui au
remplissage du
reporting semestriel

¢ ‘ POURQUOI CE PACKAGE ?

Appui au y =

remplissage du g @ l:— I m

registre des indicateurs | —Q [
Assurer la

Suivre les progrés Renforcer la confiance
transparence et rendre compte des partenaires

/

| g redevarbilité
semestrielle

Un accompagnement pour assurer une
redevabilité réguliere et de qualité tout

C au long du projet.

I\

\\ RESULTAT Des données fiables et un reporting régulier
- E@ ——> ATTENDU qui renforcent la redevabilité et la confiance

des partenaires.

o Renseigner les rapports
semestriels de maniére
conforme et compléte.

G Assurer la redevabilité

envers le bailleur et
les partenaires.

9 Structurer le reporting
avec des échéances et

données fiables.
9 Suivre les progrés

a partir d'indicateurs pour le dialogue avec

clairs. le bailleur.

Consolider les indicateurs
dans le registre et
les outils de suivi.

Partager des résultats




LOT 2



= PACKAGE 2 : Intégration de I'approche Genre

Appui a la réalisation <

d'un diagnostic genre  ~ Q lntégration de

J 'approche genre
Animation d'ateliers it

de co-constructiondela <~ Un accompagnement pour intégrer
théorie du changement  ~ . tout au long

sensible au genre ( du cycle de projet.

\

/ = aa——— )\

= e / -
Appuld la définition POURQUOI INTEGRER LE GENRE ? '
d'indicateurs de suivi 5
pertinents

Identifier * Adapter
‘L les inégalités * les interventions

Appui a l'analyse des
données sexospécifiques ™ T -

Produire
Rent, X
¢ o o l'::u::“ des résultats plus
- durables
Formation a l'analyse des _
données sexospécifiques ~ A : o

)

SN VA7  Une intervention plus inclusive, mieux adaptée
- N/ —* ATTENDU aux besoins différenciés des publics et capable

de démontrer ses effets sur ['égalité de genre.

/)

[ !/, -
POUR QUELS BESOINS ? &= QUELS USAGES ? =
\

S Identifier les inégalités | la Adapter les activités
a ﬁ ﬂ de genre | et interventions
et mieux comprendre les aux réalités et besoins des
besoins différenciés des femmes, des hommes et des
publics. | personnes de genre divers.
e — ! e

Suivre et analyser les effets
gréce a des données
sexospécifiques et des

analyses partagées.
el ——" = 34

Rendre le projet plus inclusif |
en intégrant "approche
genre dés la conception.

|
1
—— !
1
'

Mieux cibler les freins
et opportunités

pour agir de fagon plus
équitable et pertinente.

—————————

Alimenter le dialogue,

le plaidoyer et l'apprentissage
pour renforcer 'égalité de
genre dans le projet.
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= PACKAGE 4 : Exercices d'évaluation

Appui & la définition et 3 la  » Cadrage ot cbjectifs

mise en ceuvre de |'évaluation g léalation @ PACKAGE 4
o Mithodologie et cutils j s S

g Evaluation

Appui a Uévaluation o Collecte des données R
3 Un accompagnement pour renforcer la qualité
o Anshgie et jugoment

St {Aoatil) o Ricomerdiinn des interventions et favoriser |'apprentissage collectif.

v a . T
Appui & U'auto-évaluation o pimarche partiipat ‘ POURQUOI EVALUER ? |
et aux évaluations o Réflexicn collective ‘
thématiques o Plans d'améliorations §T§' Amdliorer L4 qualité

¢ S * {g} & Uéfficacité des actions
Appui a la restitution o Partage des résitats b
et a la valorisation * Messages clis

Rerforcer la rednablti Fi r
des résultats . m:ﬁ:‘m ‘Qig ssgeionsnison O :ruv wm issage
Appul a luhhabon dcs -
élioration (\%: Valoriser les résultats et les bonnes pratiques

continue et I apprenhssage collectif g

Qs 3 RESULTAT Des évaliaations de quakté réalisées et wbiisées pour renforcer La redevabiité, g ‘%2
ATTENDU amélicrer les pratiques, favoriser I'apprentissage coliectif et stimeder limpact des interventiors.

2

P
POUR QUELS BESOINS ? QUELS USAGES ?

!,
1, -
Comprendre les effets Orienter les décisions
et les changements produits. \ et les ajustements du projet.

*Eé; Améliorer la qualité Alimenter ['apprentissage
a5

des actions et interventions. et "amélioration continue.

Valoriser les résultats

‘ s et les bonnes pratiques.
A
_.s__‘;" J

Renforcer la redevabilité
envers les parties prenantes.

M\

Do
Do
e




= PACKAGE 5 : Exercices de capitalisation

CAPITALISATION
L il " PACKAGE 5
. s a la capitalisation
( J oo St Un accompagnement pour transformer |'expérience
de capitalisation en connaissances utiles et favoriser leur diffusion.
PO
O i v POURQUOI CAPITALISER ?
Apprentissages i & la capitalisation AL
‘ {:w :appf;'del‘;: - S(8p)  Tirer des enseignements * Favoriser le partage
_ P Pomd i de U'expérience *;} entre acteurs
- 3 Appui & la production - Produire des LR Amilorer les
o &8 ) des Lrables de capitalisation EE convaissances uties _ull Fterventies futures
e (E8 L
e Appai & la diffusion des lvrables a s ‘. D e
ﬂ D @ gﬂg\‘ de capitalisation et & la valorisatior envers les parties prenantes N apprentissages
des résultats et apprentissages
> >
Q== _23%t8¢u;s
wn‘mhm‘m(‘ e Vire ot Tiewr des ’-u.-u Sapprogrer ot Raborcer ot
engamants et cbdier rover
e Un cycle d'apprentissage continu S

r‘\ POUR QUELS BESOINS ?

1. Tirer des enseignements
a partir de
Uexpérience vécue.

2. Formaliser les acquis

et les bonnes pratiques.

3. Renforcer Uapprentissage

pour mieux capitaliser
collectivement.

QUELS USAGES ? j

1. Produire des livrables

notes, fiches ou

récits de capitalisation.

2. Diffuser et partager

les apprentissages
entre acteurs.

3. Réutiliser les acquis

pour améliorer

@%.

les interventions.

-----




